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 Pol.Bez. Grieskirchen OÖ. www.steegen.at              AMTLICHE MITTEILUNG 

          4722 Peuerbach, Badergasse 5 
Tel.07276-2301 gemeinde@steegen.ooe.gv.at  

9. Oktober 2019 
 

 

 

   

GEMEINDEBLATT 
 

 Stellenausschreibungen: 

     Gemeinde Steegen 

     Kindergartenverein Peuerbach 

 KMB: Fahrradsammlung 7.-9.11.2019 

 Landfrauen Steegen: Kochkurs 4.11.2019 

 Johann-Eisterer-Landesschule:  

   Offenes Schulhaus am 15.11.2019 

 Herzlichen Glückwunsch zum Geburtstag !
 

 

 

KUNDMACHUNG - STELLENAUSSCHREIBUNG 
Die Gemeinde Steegen schreibt aufgrund des Beschlusses des Gemeindevorstandes vom 
8. Oktober 2019 gemäß §§ 8 und 9 des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 
2002 (Oö. GDG 2002) idgF folgenden Dienstposten zur Besetzung öffentlich aus: 
 

Mitarbeiter/in für das Gemeindeamt 
Bürgerservice und Buchhaltung (GD 20.3) 

Dienstbeginn:    ehest möglich  
Beschäftigungsausmaß:    40 Wochenstunden 
Dienstverhältnis    unbefristet 
 

Aufgabengebiet:  

 Telefonvermittlung und Posteingang  

 Parteienverkehr, Sozialbereich, Bürgerservice 

 Buchhaltung samt Steuern, Gebühren und Abgaben 

 Mithilfe und Vertretung im Meldeamt, in der Bauverwaltung und bei Wahlen  
 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

 Österreichische Staatsbürgerschaft  

 Persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung  

 Gute Umgangsformen, Sinn für Sauberkeit und Ordnung, Pünktlichkeit, Selbstständigkeit, 
Verlässlichkeit, Flexibilität, Belastbarkeit, Bereitschaft zur Teamarbeit  

 Gute Kenntnisse und Ausdrucksform der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

 Gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeit 

 Gutes Auftreten und Geschick bzw. Einfühlungsvermögen im Umgang mit Bürgern  
 

Besondere Aufnahmebedingungen: 

 Abgeschlossene Dienstausbildung nach der Oö. Gemeinde-Dienstausbildungs-
verordnung 2005 (oder verpflichtende Ablegung innerhalb 3 Jahren ab Dienstantritt), 
abgeschlossene kaufmännische Berufs- bzw. Schulausbildung (z.B. Bürokauffrau/ 
Bürokaufmann, Verwaltungsassistent/in, Handelsschule bzw. –akademie, HBLA, HBLW) 

 Sehr gute EDV-Kenntnisse (Windows, Word, Excel, Powerpoint, Outlook) 

 Führerschein B 
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Erwünscht:  

 Abschluss einer allgemein- oder berufsbildenden höheren Schule oder Nachweis eines 
anderen Bildungsabschlusses 

 Bereitschaft zur Weiterbildung 

 Praktische Erfahrung im Gemeindeverwaltungsdienst von Vorteil 
 

Auswahlverfahren  
Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen und den normierten 
Objektivierungskriterien (Vorauswahl aus verwaltungsökonomischen Gründen möglich).  
Die Gemeinde behält sich das Recht vor, Vorstellungsgespräche, Tests und sonstige fachliche 
Begutachtungen durchzuführen.  
 

Sonstiges 

 Männliche Bewerber müssen grundsätzlich den Präsenz- oder Zivildienst abgeleistet 
haben. 

 Allfällige Kosten (Fahrtspesen usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren 
werden nicht ersetzt. 

 

Entlohnung 
Die Aufnahme erfolgt in ein unbefristetes Vertragsbedienstenverhältnis mit 
40 Wochenstunden Funktionslaufbahn GD 20 „Mitarbeiter/in im Verwaltungsdienst mit 
zusätzlicher Verwendung“ gemäß Oö. Gemeinde-Einreihungsverordnung iVm Oö. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 
 

Bewerbungsfrist: 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Urkunden, Staatsbürgerschaftsnachweis, 
Geburtsurkunde, Foto, einschließlich aktuellem Lebenslauf, Abschlusszeugnisse und Angabe 
der Motivation übermitteln Sie bitte bis spätestens 8. November 2019 direkt an das 
Gemeindeamt Steegen. 
 

Bewerbungsbögen sind beim Gemeindeamt Steegen erhältlich und stehen auch auf der 
Homepage (www.steegen.at) zum Download bereit.  
 

Ansprechperson: Gemeindeamt Steegen, AL Walter Scheuringer, Telefon 07276-2301-11 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung ! 

 

 

Der Kindergartenverein Peuerbach sucht voraussichtlich ab 4.11.2019 eine/n 

Kindergartenpädagoge/in oder Kindergartenhelfer/in  

(17,5 Std./Woche, befristet für die Dauer des Krabbengruppenjahres 2019/20)  

für die Krabbelgruppen  
 

Kindergartenpädagoge/in:  

Ihre Aufgabe ist die Arbeit im Team in unseren Krabbelgruppen in Zusammenarbeit mit den 

gruppenführenden Pädagoginnen, nach den gesetzlichen Vorschriften lt. OÖ Kinderbildungs- und 

-betreuungsgesetz, den kirchl. Richtlinien und den Erkenntnissen zeitgemäßer Pädagogik 

(=BildungsRahmenPlan und Konzeption).  

Anforderungen:  
• Abgeschlossene Ausbildung zur/m Kindergartenpädagogin-/en mit  

Zusatzausbildung Früherziehung   

• Flexibilität und Offenheit  

• Team- und Kommunikationsfähigkeit  

• Fähigkeit sich auf die Bedürfnisse von Kindern einzulassen  

• Engagement  

• Bereitschaft zur Entwicklung und Umsetzung zeitgemäßer pädagogischer Konzepte sowie zur 

Weiterbildung  
  

Das Mindestentgelt lt. geltender Dienst- und Besoldungsordnung beträgt je nach Berufserfahrung 

und Anrechnung von Vordienstzeiten mind. 2.347,40 € brutto bei Vollbeschäftigung.  

  

http://www.steegen.at/


Seite 3 von 4   GB-2019-10 

 

Kindergartenhelfer/in:  

Ihre Aufgabe ist die Arbeit im Team in unseren Krabbelgruppen unter Anleitung der 

gruppenführenden Pädagoginnen, nach den gesetzlichen Vorschriften lt. OÖ Kinderbildungs- und 

-betreuungsgesetz, den kirchl. Richtlinien und den Erkenntnissen zeitgemäßer Pädagogik 

(=BildungsRahmenPlan und Konzeption).  
 

Anforderungen:  

• Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Kindergartenhelfer/in  

• Flexibilität und Offenheit  

• Team- und Kommunikationsfähigkeit  

• Fähigkeit sich auf die Bedürfnisse von Kindern einzulassen  

• Engagement  

• Berufserfahrung wünschenswert  

• Verantwortungsvoller Umgang mit den Kindern  

• Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen  
 

Das Mindestentgelt lt. geltender Dienst- und Besoldungsordnung beträgt je nach Berufserfahrung 

und Anrechnung von Vordienstzeiten mind. 1.867,90 € brutto bei Vollbeschäftigung.  
 

Für genauere Informationen steht Ihnen die Einrichtungsleiterin Frau Elisabeth Gfellner unter 

der Telefonnummer 07276/2870 gerne zur Verfügung.  

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis spätestens Freitag, 25. Okt. 2019 mit den 

üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,...) an: Kindergartenverein Peuerbach, Georg 

von Peuerbach Straße 20, 4722 Peuerbach oder per E-Mail an: kindergarten.peuerbach@aon.at   

 

 

 

PFARRGEMEINDERAT 

KATH .MÄNNERBEWEGUNG 
 

Werfen Sie Ihr altes Fahrrad nicht weg,  

wir können es gut gebrauchen. 

 

Ihr Fahrrad interessiert uns ! 

FAHRRADSAMMLUNG 2019 
 

Die Katholische Männerbewegung und der Sozialausschuss der Pfarre 

Peuerbach wollen auch heuer wieder das Fahrradzentrum B7 in Linz mit dieser 

Aktion unterstützen  

damit arbeitslose Jugendliche sinnvoll beschäftigt werden können. 

 

Sie können Ihr Fahrrad 
 

von Donnerstag, 7. bis Samstag, 9. Nov. 2019 beim Autohaus Resl  

in der Ernst Dreefsstrasse 

während der Geschäftszeiten 

(gegenüber der Union-Stocksporthalle) abgeben 

 

Kontaktadressen: 

KMB-Obmann Franz Koller, Tel. 07276 -3428 

Diakon Helmut Auinger, Tel. 07276- 2521  

oder o664/4146478 
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LANDFRAUEN STEEGEN  

Kochkurs mit Christof Wolfschluckner 
 

am Dienstag, 5. November 2019 um 19.00 Uhr 

in der SNMS (Sport-Neue-Mittelschule) Peuerbach 
Thema: FISCHSPEZIALITÄTEN 

 

Anmeldung bis 4.11.2019 bei Rosanna Demelbauer  
(Tel:07276/35592 oder 0650/3718250)  
 

Die Kosten dieses Kurses werden zur Gänze von der Gemeinschaftskasse bezahlt. 
 

 

 

OFFENES SCHULHAUS AM 15. NOVEMBER 2019 AN DER 
JOHANN-EISTERER-LANDESSCHULE STEEGEN 

 

Einladung zum Offenen Schulhaus am Freitag, 15. 11. 2019 an der Johann-Eisterer-

Landesschule Steegen in St. Pius für alle Interessierten, besonders für Eltern von 

zukünftigen Schülerinnen und Schülern:  

8:00 bis 10:00 Klassenbesuche, bis 12:00 Beratungsmöglichkeit und Schulcafe 

Sie können: 

 Interessantes über unsere Schule erfahren. 

 die modern und funktionell ausgestatteten Klassenzimmer und alle Nebenräume 

besichtigen. 

 an diesem Tag mit Kindern, Eltern und Lehrern sprechen und Fragen stellen. 

 bei Kuchen, Kaffee und Getränken plaudern und sich informieren. 

 unsere Werksachen bestaunen. 

 Videos und Bilder anschauen. 

 ihr Kind auf die Voranmeldeliste schreiben lassen. 

 
 

HERZLICHEN GLÜCKWUNSCH ! 
 

… zum GEBURTSTAG 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lehner Hedwig 

Obererleinsbach 9 (80) 

 
 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

Mit freundlichen Grüßen ! 
 

 

 

Lehner Herbert, Bürgermeister 
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